ESG med nedslag i ESRS standarder og rapporteringspunkter (<) Digital Handel

ESRS E1 Klimaendringer ESRS E2 Forurening ESRS E3 Vand og havressourcer ESRS E4 Biodiversitet ESRS E5 Ressourceanvendelse,

« Energiforbrug og « Luftforurening (indendgrs og + Vandforbrug - hvor det « Pavirkning af dyr og planters cirkulaer gkonomi og affald
energiproduktion - bade i udenders) kommer fra og hvordan det levesteder b&de pé land og i « Ressourceforbrug af ravarer,
egen virksomhed og i « Vand- og jordbundsforurening forbruges vand biologisk materiale og mineraler
veerdikaeden * Brug og udledning og af « Spildevandsudledning og « Péavirkning af gkosystemer « Forbrug af cirkulaere ressourcer

« M@l for reduktioner og problematiske stoffer. hvordan det udledes eksempelvis via afskovning, « Produkters og varers
beregninger af pavirkninger « Brug og udledning af mikroplast  Mal for hvordan virksomheden vildtkorridor eller bundtrawl muligheder for at indgd i et
af miljg og klima via egen » Oversigt over samtlige udledninger vil genoprette marine « Pavirkning af biodiversitet og cirkulaert system
drift og veerdikaede samt nuvaerende og kommende mal gkosystemer og havomrader initiativer for genopretning o Affaldsmaengder og handtering

ESRS S1 Egen arbejdsstyrke (ogsa vikarer) ESRS S2 Arbejdstagere i veerdikaeden ESRS S3 Bergrte samfund ESRS S4 Forbrugere og slutbrugere
Rapporteringspunkter indeholdende Indeholder virksomhedens p&virkning pa Vaesentlige indvirkninger p& gkonomiske, Vaesentlige pavirkninger pa forbrugere og
virksomheden og egne ansatte: medarbejderne i veerdikaeden sociale og kulturelle forhold og rettigheder  slutbrugere

« Arbejdsvilkar, herunder: « Arbejdsvilkar, herunder: - bade i virksomhedens eget neeromrade « Information og kommunikation og

o sikkerhed, arbejdstid, fair lgn, orlov, o sikkerhed, arbejdstid, fair Ign, og i veerdikaeden. Herunder: pavirkning af og pa forbrugere og/eller
foreningsfrihed, kollektive foreningsfrihed, kollektive o Ordentlige boligforhold slutbrugere
W overenskomster samt balance mellem overenskomster samt balance mellem o Vand og sanitet o Sikring af privatlivets fred,
arbejds- og privatliv arbejds- og privatliv o Virkninger pa land og natur ytringsfrihed samt adgang til
» « Ligebehandling og lige muligheder for alle: « Ligebehandling og lige muligheder for alle o Sikkerhedsrelaterede virkninger specifikke oplysninger
o Ligestilling mellem ken o Ligestilling mellem kgn « Muligheden for at repreesentanter fra  Forbrugernes og/eller slutbrugernes
S o Uddannelse og kompetenceudvikling o Adgang til uddannelse de omgivne samfund kan rejse deres personlige sikkerhed
o Mangfoldighed og inklusion af personer o Mangfoldighed og inklusion af personer bekymringer: o Sundhed og sikkerhed
med handicap med handicap o Ytringsfrihed, forsamlingsfrihed og o Beskyttelse af bgrn
o Foranstaltninger mod vold og chikane o Foranstaltninger mod vold og chikane opmaerksom pa konsekvenser for o Social inklusion af forbrugere og
« Andre rettigheder « Andre rettigheder menneskerettighedsforkeempere slutbrugere og lkke
o Privatlivets fred (beskyttelse af o Bgrnearbejde og tvangsarbejde  Oprindelige folks rettigheder forskelsbehandling, men sikre lige
personlig data fx) o Ordentlige boligforhold adgang til produkter og tjenester
o Privatlivets fred e Ansvarlig markedsfgringspraksis
ESRS G1 God forretningsskik ESRS 1 Generelle krav - her sat ind under G ESRS 2 Generelle oplysninger - her sat ind under G
o Formuleret virksomhedskultur » Tydelig virksomhedsstruktur e Kortleegning af vigtigste interessenter
m » Beskyttelse af whistleblowere internt i virksomhed » Synligt aftryk af hvordan baeredygtighed er forankret i e Faglig viden om baeredygtighed ved ledelse og
- o Dyrevelfaerd integreret i forretningsmodel virksomheden og dennes strategi og prioriteringer bestyrelse
»  Frihed til politisk engagement * Synlig integration af baeredygtighed i forretningsmodellen * Due Diligence - overensstemmelse med formelle
 Forvaltning af forbindelser med leverandgrer herunder ESRS 1 gar pa tvaers af alle standarder og betyder, at virksomheden krav/lovgivning
god betalingspraksis i deres i ESG rapportering skal omkring PAVIRKNING, RISICI og ESRS 2 gar ogsa pa tveaers af alle standarder, der er pa
G » Fokus pa korruption og bestikkelse MULIGHEDER (bade kvantitative og kvalitative oplysninger) i alle denne side - men det er et ledelsesansvar og derfor sat

rapporteringspunkter - der skal altsa vaere en plan. ind under G i denne opsigt.


https://youtu.be/Say3HOis9GE?si=1zi9s5XYiZCXSZjA

